
 

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE (MESE DI MARZO 2010) 

 

Aree/Uffici 
 

Numero giornate 
lavorative 

% giornate di 
assenza 

%giornate di 
presenza 

Presidenza  
Segreteria Presidente 23 6% 94%
TOTALE Segreteria Presidente 23 6% 94%
  
Monocratico  
Segreteria Monocratico 23 22% 78%
Controllo Interno Comunitario 23 13% 87%
U.I.R.P. 23 9% 91%
Ufficio Quote Latte 23 9% 91%
TOTALE Ufficio Monocratico 23 12% 88%
  
Area Amministrativa  
Segreteria 23 1% 99%
Affari Generali Economato e Cassa Personale 23 13% 87%
Contenzioso Comunitario 23 14% 86%
Ragioneria Bilancio Nazionale Controllo di Gestione 23 8% 92%
TOTALE Area Amministrativa 23 12% 88%
  
Area Autorizzazione Pagamenti  
Segreteria 23 4% 96%
Ammassi, Distillazione Vino ed altri Aiuti 23 9% 91%
Gestione Domanda Unica ed Ortofrutta 23 13% 87%
PAC Prodotti Animali Seminativi e Foraggi 23 20% 80%
Promozione, Miglioramento ed Aiuti Sociali 23 14% 86%
Sviluppo Rurale 23 11% 89%
TOTALE Area Autorizzazione Pagamenti 23 13% 87%
  
Area Controlli  
Contabilizzazione Pagamenti Bilancio Comunitario 23 13% 87%
Esecuzione Pagamenti 23 8% 92%
Certificazione FEP – Sistemi Informativi e Tecnologici 23 14% 86%
TOTALE Area Controlli 23 11% 89%
  
Area Coordinamento  
Segreteria 23 0% 100%
Aiuti Nazionali e Autorizzazione Pagamento 23 23% 77%
Armonizzazione Procedure e Rapporti con gli Organismi Pagatori 23 11% 89%
Rapporti Finanziari 23 13% 87%
SIGC 23 7% 93%
Coordinamento Controlli Specifici 23 9% 91%
TOTALE Area Coordinamento 23 13% 87%
  

 

 


